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ส่วนที่ 1  บทน า 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน          
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลมะขามเตี้ยหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
   2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลมะขาม
เตี้ย ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผล            
การด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท า
ให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุ ดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลมะขามเตี้ย/องค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย 
   บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริ มสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหาร  ส่วนต าบลมะขามเตี้ย ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ 
พร้อมการปรับปรุงและ เร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

/2.วัตถุประสงค์... 
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2. วัตถปุระสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

   1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
   2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพ
ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
   3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน  โครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย 
   4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล        
มะขามเตี้ย 
   5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหาร
ระดับส านักงาน/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตาม
แผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลมะขามเตี้ย หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของส านักงาน/กองคลัง/กองช่าง ในปีงบประมาณ 2565 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     (2) 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 

 

/3.1 การด าเนินการ... 
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  3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคนและผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล  
มะขามเตี้ย ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผน      
พัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา      
ที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น        
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล  
มะขามเตี้ยได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย ดังนี้ 

  3.2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 3.2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ ง 
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น     

  /3.2.4 การวิเคราะห์...   
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  3.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย                    
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย 
  3.2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน
ตามแบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
  3.2.6  รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลมะขามเตี้ยโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  3.2.7  การวินิจฉัยสั่งการการน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยหรือผู้เกี่ยวข้อง
หรือผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จาก
รายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริห าร
ท้องถิ่น 
 
  3.3  การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย         
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขาม
เตี้ยโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 
 
 
 
 
 

 
/ขั้นตอนการ... 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้   เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ  
เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพ
พ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง 
เกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือ  การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

/4.1 กรอบแนวทาง... 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาน
ผล 

เสนอ 

ตั้
ง

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้
ประชาชนในต าบลมะขามเตี้ยทราบ
ในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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   4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขาม
เตี้ยก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1.1  ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยอย่างน้อยไตรมาสละหนึ่งครั้ง  
      2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่
ผ่านมาทุกครั้ง 
      3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 
  4.1.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมะขามเตี้ย 
  4.1.3  ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยมาปฏิบัติงาน 
  4.1.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบสี่ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณ     ที่ผ่านมา 
  4.1.5  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย   
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  4.1.6  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และ
อาจรวมถึงอ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี และจังหวัดสุราษฎร์ธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิง
การพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 

  4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขาม
เตี้ยก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 

 
/4.2.1 ระเบียบใน... 
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  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  4.2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการ
ในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยเป็นข้อมูลที่มีอยู่ ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  4.3  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
             คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  4.3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด   
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น            
  4.3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์  และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   4.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  (1) 
การสังเกต แบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน 
(2) การสังเกต แบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation)     
เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ต าบลมะขามเตีย้ 

 
/4.3.4 การส ารวจ... 
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  4.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลมะขามเตี้ย คณะกรรมการติดตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  4.3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์        
ค่าเป้าหมายกลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่น และการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง  ท า
ให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/หัวหน้าส านักปลัด/กองคลัง/กองช่าง ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยแต่ละคน แต่ละส านักงาน/
กองคลัง/กองช่าง มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลมะขามเตี้ย 

/ส่วนที่ 2... 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
 

1. การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
     1.1.1  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยเป็นแผนยุทธศาสตร์       
ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์และจุดมุ่งหมายเพ่ือ
การพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี และแผนชุมชนต าบลมะขามเตี้ย 

   1.1.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ยมีรายละเอียด ดังนี้ 

    1) วิสัยทัศน์ “ชุมชนเข้มแข็ง เมืองน่าอยู่ ประชาชนมีความรู้คู่คุณธรรม” 
    2) องค์การบริหารสว่นต าบลมะขามเตี้ย ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 6 ด้าน ดังนี้ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  
               และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

      ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง และสังคมที่ดี 
    3) ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่  
      (1)  ด้านบริหารงานทั่วไป 
      (2)  ด้านบริการชุมชนและสังคม 
      (3)  ด้านการเศรษฐกิจ 
      (4)  ด้านการด าเนินงานอ่ืน 
    4) ประกอบด้วย 10 แผนงาน ได้แก่ 
     (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
     (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
     (3) แผนงานการศึกษา  
     (4) แผนงานสาธารณสุข  
     (5) แผนงานสังคมสงเคราะห์   
     (6)  แผนงานเคหะและชุมชน 
     (7)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
     (8)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ    
     (9)  แผนงานการเกษตร  
     (10) แผนงานงบกลาง 

/5.เป้าประสงค์...    
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        5) เป้าประสงค์  ได้แก่  
  (๑) ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้ที่มั่นคง  

                               (๒) ประชาชน มีความสามัคคีและท ากิจกรรมที่เป็นส่วนรวมร่วมกัน  
(๓) โครงสร้างพื้นฐาน และระบบสาธารณูปโภคท่ัวถึง เพียงพอ และได้มาตรฐาน  
(๔) ชุมซน/สังคมมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต 
     และ ทรัพย์สิน  

                               (5) ชุมซน/สังคมน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมท่ีดี มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมซาติ 
                                    อย่างมีประสิทธิภาพ 
                               (๖) ประชาชน ผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึง  
                               (๗) ประชาชนได้รับการศึกษาที่ดี อย่างมีคุณภาพ 
                               (๘) เด็ก เยาวชน ประชาชน ยืดมั่นในหลักศาสนา รักในเอกลักษณ์ และค่านิยมความ 
       เป็นไทยสืบไป  
                              (๙) องค์กรมีระบบบริหารจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพ ให้ประชาชนได้รับการบริการที่ดี 

 

1.2   การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  องค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย  ได้จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567  จ านวนทั้งสิ้น  28,400,942.00  บาท  โดยแยกเป็นงบประมาณรายจ่ายประเภทต่าง ๆ  ดังนี้ 
ตารางที่ 1  แสดงการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายแต่ละประเภทตามหมวดรายจ่าย   
 

หมวดรายจ่าย งบประมาณปี 2567 
คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณรายจ่าย 
1. งบกลาง 4,877,701.00 17.17 
2. งบบุคลากร 9,327,420.00 32.84 
3. งบด าเนินงาน 8,166,921.00 28.76 
4. งบลงทุน 4,701,000.00 16.55 
5. งบเงินอุดหนุน 1,302,900.00 4.59 
6. งบรายจ่ายอื่น 25,000.00 0.09 

รวมทั้งสิ้น 28,400,942.00 100.00 

 

 ซึ่งในตารางที่  1  หน่วยงานต่าง ๆ ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย ได้น างบประมาณ  
จ านวน 28,400,942.00  บาท  ที่ได้รับจัดสรรนี้  ไปใช้ในการด าเนินงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ ทั้งในส่วนที่
เป็นงานบริการที่มีลักษณะเป็นงานประจ าและการด าเนินกิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามโครงการพัฒนาต่าง ๆ  เพ่ือ
ตอบสนองนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  มะขาม
เตี้ย และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะขามเตี้ย ทั้ง  4  ด้าน 
 

 
/ตารางที่ 2... 
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ตารางที่ 2  การจัดสรรงบประมาณในการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาแยกตามด้านการพัฒนา 
 

หมวดรายจ่าย 
จ านวนงบประมาณที่ได้รับ

การจัดสรร ปี 2566  

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติ 
ด้านบริหารทั่วไป   
    แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,054,227.00 35.40 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 498,500.00 1.76 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
    แผนงานการศึกษา 3,041,644.00 10.71 
    แผนงานสาธารณสุข 185,000.00 0.65 
    แผนงานสังคมสงเคราะห์ 447,580.00 1.58 
    แผนงานเคหะและชุมชน 2,238,000.00 7.88 
    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 290,000.00 1.02 
    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 80,000.00 0.28 
ด้านการเศรษฐกิจ   
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,613,290.00 23.29 
    แผนงานการเกษตร 75,000.00 0.26 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   
    แผนงานงบกลาง 4,877,701.00 17.17 

รวมทั้งสิ้น 28,400,942.00 100.00 
 

  

 จากตารางที่ 2  จะเห็นได้ว่างบประมาณส่วนใหญ่จะถูกน าไปด าเนินการในด้านการพัฒนา ดังต่อไปนี้ 

  อันดับที ่1 ด้านบริหารงานทั่วไป คิดเป็นร้อยละ 37.16 

  อันดับที่ 2 ด้านบริการชุมชนและสังคม คิดเป็นร้อยละ 22.12 

  อันดับที่ 3 ด้านการเศรษฐกิจ คิดเป็นร้อยละ 23.55 

  อันดับที่ 4 ด้านการด าเนินงานอื่น  คิดเป็นร้อยละ 17.17 

 
 
 
 
 

/การติดตาม… 
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การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลมะขามเตี้ย อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
      ตารางท่ี 1 จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

 
 
 

ยุทธศาสตร ์
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 
 

34 76,314,000 51 107,071,626.64 48 109,404,231 27 82,850,000 22 79,058,000 182 454,697,857.64 

2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

2 240,000 1 40,000 1 40,000 1 40,0000 1 40,000 6 400,000 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมจารตีประเพณี  
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 

9 6,743,453 8 6,648,853 8 6,534,053 8 6,346,053 7 2,358,053 40 28,630,465 

4.การพัฒนาด้านส่งเสรมิคุณภาพ
ชีวิต 

18 5,219,800 21 5,363,200 21 4,814,200 19 4,906,200 19 5,058,200 98 25,361,600 

5.การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

11 24,216,600 11 24,294,600 12 24,594,600 11 23,736,000 9 10,328,000 54 107,169,800 

6.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี
 

8 1,435,000 10 1,849,000 9 1,599,000 10 1,849,000 9 1,599,000 46 6,891,000 

รวม 82 114,168,853 102 145,267,279.64 99 146,986,084 76 119,727,753 67 98,441,253 426 624,591,222.64 
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บัญชีสรุปโครงการที่เบิกจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวนโครงการ 
ทีเ่บิกจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 

2567 

จำนวนงบประมาณ 
ตั้งไว ้(บาท) 

ร้อยละ จำนวนโครงการ 
ที่ปฏิบัต ิประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 

2567 

จำนวน
งบประมาณ 

ที่เบิกจ่าย (บาท) 

ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2 เคหะและชุมชน 

 
 

14 
3 

 
 

5,068,553.03 
865,306.86 

 
 

33.68 
5.75 

 
 
9 
3 

 
 

4,065,000 
865,306.86 

 
 

30.30 
6.45 

รวม 17 5,933,859.89 39.43 12 4,930,306.86 36.75 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

0   0   

รวม - -  - - - 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     3.1 แผนงานการศึกษา 
     3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 
 
3 
1 

 
 
 

1,245,224 
120,000 

 
 
 

8.27 
0.80 

 
 
 
3 
1 

 
 
 

1,160,607 
103,262 

 
 
 

8.65 
0.77 

รวม 4 1,365,224 9.07 4 1,263,869 9.42 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
   4.1 แผนงานงบกลาง 
   4.2 แผนงานสาธารณสุข 

 
 
4 
4 

 
 

4,136,802 
135,000 

 
 

27.49 
0.90 

 
 
4 
3 

 
 

4,013,402 
125,000 

 
 

29.92 
0.94 
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   4.3แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
   4.5แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

3 
1 
3 

290,000 
50,000 
290,000 

1.93 
0.33 
1.93 

3 
- 
3 

268,972 
- 

234,327 

2.01 
- 

1.75 
รวม 15 4,901,802 32.58 13 4,641,701 34.60 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ                             
และสิ่งแวดล้อม    
   5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   5.2 แผนงานการเกษตร 

 
 
 
2 
3 

 
 
 

2,198,332 
75,000 

 
 
 

14.61 
0.50 

 
 
 
2 
2 

 
 
 

2,054,484.40 
25,874 

 
 
 

15.32 
0.20 

รวม 5 2,273,332 15.11 4 2,020,358.40 15.06 

6.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 
   6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
4 

 
 

573,975 

 
 

3.81 

 
 
3 

 
 

499,902 

 
 

3.73 
รวม 4 573,975 3.81 3 499,902 3.73 

รวมทั้งสิ้น 45 15,048,192.89 100 36 13,416,137.26 100 
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สรุปการเบิกจ่ายเงิน  

    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ลำดับ โครงการ 

ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา        

1. โครงการปรับปรุงผังเมืองรวม 
เมืองสุราษฎร์ธานี 

  
  

√ 233,050 -  กองช่าง  

2. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยบ้านนาย
สวัสดิ์ หมู่ที่ 5 

√    807,000 573,475.37 กองช่าง 
 

3. โครงการถนนคอนกรีตร่วมใจพัฒนา หมู่ที่ 5 √    680,000 486,800 กองช่าง 

4. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล.ตัวU 
จากโค้งร้านกาแฟถึงซอยบ้านตาอ่วม                   
หมู่ที่ 6 

√    1,383,000 1,240,000 กองช่าง 

5. 
 

โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกซอยเปาโล2  
หมู่ที่ 7 

√ 
 

   342,000 
 

342,000 กองช่าง 
 

6. โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกสายบนควน
ซอย3 (บ้านยายบัว) หมู่ที่ 7 

 √ 
(บอกเลิกสัญญา) 

  553,000 386,800 กองช่าง 
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ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

7. โครงการขยายเขตประปาภูมิภาคซอยเปาโล1 หมู่ที่ 7 
 

√    300,000 259,160 กองช่าง 

8. โครงการขยายเขตประปาซอยมัสยิด2  
หมู่ที่ 7 

   √ 
 

90,147.02 
กันเงินรายจ่าย 
ที่ยังมิได้ก่อหนี้

ผูกพัน 

 กองช่าง 

9. โครงการขยายเขตประปาซอยสวัสดิการทหาร 
หมู่ที่ 8 

   √ 
 

250,705.86 
กันเงินรายจ่าย 
ที่ยังมิได้ก่อหนี้

ผูกพัน 

 กองช่าง 
 

10. โครงการขยายเขตประปาถนนเขื่อนบางทราย
ทอง หมู่ที่ 8 

   √ 
 

273,314.74 
กันเงินรายจ่าย 
ที่ยังมิได้ก่อหนี้

ผูกพัน 

 กองช่าง 
 

11. โครงการขยายเขตประปาซอยบางทะลุ2  
หมู่ที่ 7 

   √ 
 

156,335.41 
กันเงินรายจ่าย 
ที่ยังมิได้ก่อหนี้

ผูกพัน 

 กองช่าง 
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ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

1. โครงการติดตั้งไฟฟ้าซอยร่วมใจพัฒนา หมู่ที่5 
  

√ 
   

37,764.58 37,764.58 กองช่าง 

2. โครงการสบทบการขยายเขตไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
ซอยเปาโล1 
 
 

√ 
 

   88,468.67 
 

88,468.67 
 

กองช่าง 
 

3. โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายเพื่อจ่าย
กระแสไฟฟ้าในบริเวณถนนอนามัย หมู่ที่ 8 
 
 

 √ 
 

  739,073.61 
กันเงินรายจ่าย 
ก่อหนี้ผูกพัน 

 กองช่าง 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

3.1 แผนงานการศึกษา 

1. โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตำบล
มะขามเตี้ย 

√    100,000 98,836 สำนักปลัด 

2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

√    388,424 331,371 สำนักปลัด 

3. โครงการอุหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียน
บ้านท่าเพชรตามโครงการอาหารกลางวัน
เพ่ือนักเรียน 

√    756,800 730,400 สำนักปลัด 

3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1. โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี                         
ภูมิปัญญาท้องถิ่น อัตลักษณ์ที่ดีงามของชาติ
และท้องถิ่น 

√    120,000 103,262 สำนักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

ลำดับ โครงการ 

ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

4.1แผนงานงบกลาง 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ √    3,285,600 3,229,200 สำนักปลัด 

2. เบี้ยยังชีพผู้พิการ √    753,600 686,600 สำนักปลัด 
3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ √    24,000 24,000 สำนักปลัด 
4. โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกัน

สุขภาพ อบต.มะขามเตี้ย 
√    73,602 73,602 สำนักปลัด 

4.2 แผนงานสาธารณสุข 

1. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคระบาด 
โรคติดต่อ 

   √ 10,000 - สำนักปลัด 

2. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สว่างควัฒนวรขัตติยราชนารี 

√    35,000 31,521 สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
ทีมพ่นเคมีควบคุมยุงลาย 

√    10,000 8,968.40 สำนักปลัด 

4. โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข √    80,000 56,100 สำนักปลัด 

4.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

1. โครงการฝึกอบรมกู้ชีพ กู้ภัยทางน้ำ √    250,000 240,715 สำนักปลัด 

2. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล(ด่านชุมชน) 

√ 
 

   20,000 
 

13,032 สำนักปลัด 
 

3. 
 
 

โครงการฝึกอบรมการใช้เครื่องรับ-ส่ง วิทยุ 
คมนาคมแบบสังเคราะห์ความถี่ 
(SYNTHSIZER) 

√    20,000 15,225 สำนักปลัด 

4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

1. โครงการช่วยเหลือ ประชาชนด้านการ
ส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

   √ 50,000 - สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

4.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

1. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบล 
ต้านยาเสพติด 

√ 
 

   200,000 
 

196,052 สำนักปลัด 
 

2. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในพ้ืนที่ 

√ 
 

   50,000 22,373 สำนักปลัด 
 

3. โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน                    √    40,000 15,902 สำนักปลัด 

 
5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม    

ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
(จ้างเหมา กำจัดและเก็บขนขยะ) 

√ 
 

   2,115,332 
 

2,054,034.40 สำนักปลัด 
 

2. โครงการบริหารจัดการขยะอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

√    83,000 450 สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

5.2 แผนงานการเกษตร 

1. โครงการคืนสัตว์น้ำสู่แหล่งน้ำธรรมชาติ    √ 
 

20,000 - สำนักปลัด 

2. โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ปลูกต้นไม้เพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียวในเขต อบต.มะขามเตี้ย 

√ 
 

   20,000 
 

432 สำนักปลัด 
 

3. โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก √    35,000 25,442 สำนักปลัด 
 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมือง และสังคมที่ดี 

ลำดับ โครงการ 

ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

6.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร อบต.
มะขามเตี้ย 

√ 
 

   80,000 
 

32,690 สำนักปลัด 
 

2. โครงการสนับสนุนรัฐพิธี และวันสำคัญของ
ทางราชการ 

√ 
 

   50,000 
 

33,237 สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการ 

ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

3.  โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

√ 
 

   433,975 433,975 สำนักปลัด 
 

4. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและ
ประโยชน์สุขของประชาชน 

   √ 
 

10,000 - สำนักปลัด 
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จ่ายขาดเงินสะสม จำนวน 1 โครงการ  

ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

1. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบางทะลุ (ต่อจากของเดิม) หมู่ที่ 7 ต.
มะขามเตี้ย อ.เมืองฯ จ.สุราษฎร์ธานี 

√ 
 

   4,405,000 4,350,000 กองช่าง 

 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  

ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายแยก
อนามัย - วัดพุทธบูชา หมู่ที่ 7, 8 บ้านท่าสน บ้าน
ทรายทอง ตำบลมะขามเตี้ย กว้าง 8.00 เมตร ยาว 
1,040.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 8,320.00 
ตารางเมตร พร้อมติดตั้งชุดเสาไฟถนนโคมไฟ
แอลอีดีพลังงานแสงอาทิตย์แบบประกอบในชุด
เดียวกัน จำนวน 59 ชุด องค์การบริหารส่วนตำบล
มะขามเตี้ย อำเภอเมืองสรุาษฎร์ธานี  
จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

√ 
 

   9,970,000 9,970,000 กองช่าง 

 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจเหลือจ่าย 



 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

ลำดับ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

1. โครงการพัฒนาเส้นทางหลักเส้นทางรองเพ่ือ
ความปลอดภัยในชุมชน ตำบลมะขามเตี้ย 
หมู่ที่ 5 และ หมู่ที่ 8 โดยการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่าง จำนวน 144 ชุด องค์การบริหารส่วน
ตำบลมะขามเตี้ย อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

√ 
 

   9,907,200 9,907,200 กองช่าง 
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ครุภัณฑ์  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ลำดับ ครุภัณฑ์ โครงการ 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ หน่วยงานที่

ดำเนินการ ดำเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีตั้ง 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป 

แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป   

1. 
 

ครุภัณฑ์สำนักงาน ถังน้ำ √    8,900 8,900 สำนักปลัด 

2. ครุภัณฑ์สำนักงาน ปั๊มน้ำอัตโนมัติ √    5,800 5,800 สำนักปลัด 

3. ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

เครื่องตัดหญ้าแบบ
ข้อแข็ง 

√    9,500 8,600 สำนักปลัด 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
1. ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ

วิทยุ 
จัดซื้อเครื่องรับ-ส่ง 
วิทยุ 

√ 
 

   180,000 177,750 สำนักปลัด 

2. ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซื้อเลื่อยโซ่ยนต์ √    28,500 28,500 สำนักปลัด 

แผนงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 

1. ครุภัณฑ์อ่ืน 
 

บันไดอเนกประสงค์ √    50,000 
กันเงินรายจ่าย 
ก่อหนี้ผูกพัน 

50,000 กองช่าง 
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ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลมะขามเตี้ย 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.50 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.13 

3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 55 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.50 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4.75 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) (5) 4.75 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.63 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 5.00 

3.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.50 

3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.63 

3.8 กลยุทธ์ (5) 4.50 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.50 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.38 

3.11 แผนงาน (5) 4.38 

3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.50 

รวมคะแนน 100 91.63 

 
     

 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3  
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลมะขามเตี้ย อำเภอเมืองฯ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และสภาพพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล/ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

 (5) 4.88 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(5) 4.75 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณชิย์/ กลุม่อาชีพ
แรงงาน ฯลฯ 
6.ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก และอ่ืนๆ 

(5) 4.38 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหาปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น ตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 4.50 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน

(5) 4.63 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 
(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.50 

(3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ  สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4.50 

 (5) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength 
W-Weakness O-Opportunity T-Threat 

(5) 4.5 

3.ยุทธศาสตร์ 
3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี(พ.ศ.2561-
2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

4.50 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 4.75 

3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) 

การกำหนดและวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 4.75 

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดและวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 4.63 

3.5 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
จังหวัดในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 5 

3.7 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กร

(5) 4.63 
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ปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
3.8 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจ

หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 4.50 

3.9เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

(5) 4.50 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

ความมุ่งม่ันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5) 4.38 

3.11แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน 
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 4.38 

3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.50 

รวมคะแนน 100 91.63 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลมะขามเตี้ย 

 อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่
ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.25 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.75 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.88 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 4.75 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 30 27.50 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.75 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.63 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 4.38 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.50 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด KPI และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 4.38 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) 4.63 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 31.88 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 4.38 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 4.50 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.38 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 4.63 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับงานโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

(5) 4.50 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 4.88 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับการบริหารจัดการ
น้ำ 

(5) 4.63 

รวมคะแนน 100 91 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลมะขามเตี้ย  

อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์ 
เชิ งเทคนิค Demand (Demand Analysis) /Global Demand 
หรืออ่ืนๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

5 4.75 

 2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือ
นำเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand หรืออ่ืน ๆ  
มาเชื่ อมต่อ  เป็ นการวิ เคราะห์ โครงการเพ่ื อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

5 4.50 

2. การประเมินการ
นำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ 
เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนด
ไว้ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และ
อำนาจที่ได้กำหนดไว้ 
 
 

5 4.50 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของ
ข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 
 
 
 
 

5 4.25 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

3. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัด
ว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่
และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุการดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามที่ ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไป
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

5 4.63 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจาก
ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 4.25 

4. ยุทธศาสตร์ กล
ยุทธ์ แผนงานการ
พัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน 
และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เท ค นิ ค ก า ร วิ เค ร า ะ ห์  Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ  โดยนำไป
จัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 4.75 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

  

5. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้
ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

5 4.75 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน  (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือ
สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

5 4.63 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ
ชั ดเจนนำไปสู่ การตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าใด  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื่อใด  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ 

5 4.63 

5.4 มีการประมาณการ
ราคาถู กต้ องตามหลั ก
วิธีการงบประมาณ 
 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่ าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ
ในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมี ป ระสิ ท ธิภ าพ  (Efficiency) (3 ) ความมี ป ระสิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่น
น ำ ไป สู่ ค ว าม ยุ ติ ธ ร ร ม  (Equity) แ ล ะ  (5 ) ค ว าม โป ร่ ง ใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงใน
เวลานั้น 

5 4.50 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึง
พอใจ  การกำหนดร้อยละ การกำหนด อัน เกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่ เกิดสิ่งที่ ได้รับ (การคาดการณ์  คาดว่าจะได้รับ) 
ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผล
ที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่ง
หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

5 4.38 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้ รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2 ) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) 
เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

5 4.63 

6. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.38 

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 
 
 
 
 
 

5 4.50 
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คะแนน

เต็ม 
คะแนน
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6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้ องถิ่ น ที่ น ำไปจั ดท ำ
งบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริ หารจั ดการอนุ รั กษ์
ท รั พ ย าก รธรรม ช าติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุ  งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้าน จำนวนไม่น้อย
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อมกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.38 

6 .4  โครงการเพ่ื อการ
พัฒ นาท้ องถิ่ นที่ น ำไป
จั ด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุ  งานต่างๆ ที่
ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านสาธารณสุข
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.63 

6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้ อ งถิ่ น ที่ น ำไป จั ดท ำ
งบ ป ระม าณ ราย จ่ าย
เกี่ ยวกั บด้ านการศึ กษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี  และภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุ  งานต่างๆ ที่
ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

5 4.50 

6.6 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.88 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุ  งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.63 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 91 
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สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
           1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลได้เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับชาติ 
ยุทธศาสตร์ระดับจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ได้อย่างดี ทำให้มี
ความสำเร็จ 
            1.2 การวัดผลในเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ 
             ตั้งแต่มีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570) เป็นต้นไป ได้มีการจัดทำโครงการพัฒนาให้มี
ความเป็นไปได้จึงจะบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการที่จะบรรจุไว้เพ่ือเพียงไว้ให้มีไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น
แล้วไม่มีโอกาสที่จะได้นำไปปฏิบัติ ทำให้ร้อยละของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติจึงอยู่ในระดับที่ค่อนข้างต่ำ 
ในการดำเนินงานต่อไปนั้นจะต้องพยายามให้โครงการมีคุณภาพยิ่งขึ้น โดยร่างโครงการที่ขออนุมัติงบประมาณ
จะต้องใกล้เคียงกับงบประมาณที่จะได้รับการอนุมัติ และต้องจัดทำโครงการตามแผนดำเนินงาน 
             1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย  
การกำหนดเป้าหมายในโครงการควรมีความชัดเจนประมาณการจริงตามสภาพพ้ืนที่ 
             1.4 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการที่ได้รับอนุมัติควรดำเนินการให้เสร็จให้ทันตามปีงบประมาณ โดยการดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน
จะเป็นสิ่งที่ดีที่สุด 
2. มีปัญหาในการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
    2.1. จำนวนโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) มีจำนวนมาก จึงไม่สามารถ 
           ดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม 
    2.2. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการประชาคมยังมีน้อย ไม่สามารถสะท้อนปัญหา ความต้องการของ 
          คนส่วนใหญ่ 
    2.3. การปฏิบัติงานตามแผนยังคงมีความคลาดเคลื่อนโครงการที่นำมาบรรจุในแผนบางโครงการยังไม่มีความ  
          ชัดเจน ทำให้มีการเปลี่ยนแปลงโครงการบ่อยทำให้การติดตามประเมินผลคลาดเคลื่อน 
    2.4. แผนยังไม่มีความสำคัญในระดับการปฏิบัติมีการบรรจุโครงการมากเกินไปเมื่อเทียบกับงบประมาณท่ีมีอยู่   
           จึงไม่สามารถปฏิบัติตามแผนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดได้ 
    2.5. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาและทันต่อความต้องการ     
 ของประชาชน จึงทำให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า 
ข้อเสนอแนะ จากคณะกรรการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจไม่ค่อยมีการดำเนินการจึงขอให้ดำเนินการด้านเศรษฐกิจให้มากขึ้น 
 2. โครงการช่วยเหลือ ประชาชนด้านการส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิต ซึ่งไม่ได้ดำเนินการ ถ้าหมู่บ้านมี
โครงการวันละบาท จะขอรับเป็นเงินสนับสนุนเพ่ือมาช่วยโครงการสวัสดิการชุมชนนี้ได้หรือไม่ 
 3. ติดตามเรื่องของการดูแล การวางท่อระบายน้ำเชื่อมทาง 
 4. ขอให้เพ่ิมโครงการปลูกผักสวนครัว เพ่ือน้อมนำพระราชดำริของสมเด็จพระเทพฯ ในการให้ประชาชนปลูกผักสวน
ครัวเพ่ือลดรายจ่าย 
 
 

ส่วนที่ 4 



 

ภาคผนวก 



  

ภาพรวมตัวอย่างโครงการ 
 



โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตำบลมะขามเตี้ย “วันเด็กแหง่ชาติ ประจำปี 2567” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลต้านยาเสพติด 2567 
  



โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น อัตลักษณ์ที่ดงีามของชาติ/ของ
ท้องถิ่น “กิจกรรม ประเพณีลอยกระทง ประจำปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น อัตลักษณ์ที่ดงีามของชาติ                     
/ของท้องถิ่น กิจกรรม ประเพณี จบปี จบเดือน รดน้ำผู้สูงอายุ ประจำปี 2567 

 

 

 

 

 

 

 

  



โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียวในเขต อบต.มะขามเตี้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการฝึกอบรมการใช้เครื่องรับ-ส่ง วิทยุ คมนาคมแบบสังเคราะห์ความถี่ (SYNTHSIZER) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการฝึกอบรมกู้ชีพ กู้ภัยทางน้ำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร อบต.มะขามเตี้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 

 

 



 
 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบ้านนายสวัสดิ์ หมู่ที่ 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



 
โครงการขยายเขตประปาภูมิภาคซอยเปาโล1 หมู่ที่ 7 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยร่วมใจพัฒนา หมู่ที่ 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



 
โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกซอยเปาโล 2 หมู่ที่ 7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



 
โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกสายบนควนซอย 3 (บ้านยายบัว) หมู่ที่ 7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



 
 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล.ตัวU จากโค้งร้านกาแฟถึงซอยบ้านตาอ่วม หมู่ที่ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



 
 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแยกอนามัย-วัดพุทธบูชา หมู่ที่ 7 และหมู่ที่ 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



 
 โครงการการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบางทะลุ (ต่อจากของเดิม) หมู่ที่ 7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลมะขามเตี้ย 

เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
*************************** 

  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ หมวด ๖ ข้อ 30 (5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

 

อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ หมวด ๖ ข้อ 30 (5) องค์การบริหารส่วนตำบล
มะขามเตี้ยจึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้
ทราบโดยทั่วกัน ทั้งนี้  สามารถขอดูหรือสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่ https://makhamtia.go.th/ 

      
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  18  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 

                     (นายพงษ์ศักดิ์  แสงจันทร์) 
                 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะขามเตี้ย 

 

https://makhamtia.go.th/

