
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลมะขามเตี้ย 

เรื่อง  ผลการใหคะแนนการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

และผลการใหคะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ขององคการบริหารสวนตำบลมะขามเต้ีย  อำเภอเมืองสุราษฎรธานี  จังหวัดสรุาษฎรธาน ี

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

.......................................... 
  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕              
เร่ือง ซักซอมแนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะกำหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
ดำเนินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  เพ่ือตรวจสอบความสอดคลองของแผนพัฒนาทองถิ่นในการจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณนั้น  

องคการบริหารสวนตำบลมะขามเต้ีย  อำเภอเมืองสุราษฎรธานี  จังหวัดสุราษฎรธานี     
ประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 ลงวันท่ี 27 เดือน สิงหาคม                    
พ.ศ. 2568 และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมะขามเต้ีย 
ดำเนินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สรุปผลคะแนนไดดังนี ้

๑. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ได 93.20 คะแนน 

 ๒. ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน
คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ได 95.60 คะแนน 

รายละเอียดปรากฏตามทายประกาศนี้    

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกนั 

    ประกาศ  ณ  วันที ่ 23 เดือน  มกราคม   พ.ศ.2569 

 

         จาสิบตรี 
                   (นิวัฒน  แกวประเสริฐ)   
      ปลัดองคการบริหารสวนตำบล  ปฏบิัติหนาที่ 
                 นายกองคการบริหารสวนตำบลมะขามเต้ีย 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพฒันาทองถ่ิน  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  20 18.60 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 18.20 

3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย      60 56.40 

 3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580)       (5) 4.80 

 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13  (5) 4.80 

 3.3 เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Develoment Goals : SDGs) (5) 4.60 

 3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) 5.00 

 3.5 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (5) 4.80 

 3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) 4.60 

 3.7 วิสัยทัศน (5) 4.60 

 3.8 กลยุทธ        (5) 4.60 

 3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ       (5) 4.60 

 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร  (Positioning)    (5) 4.60 

 3.11 แผนงาน (5) 5.00 

 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม       (5) 4.40 

รวมคะแนน  100 93.20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
1. ขอมูลสภาพท่ัวไป
และสภาพพื้นฐาน
ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/
ตำบล/ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน 
ลักษณะของแหลงน้ำ ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การ
ปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเกี่ยวกับ
ประชากร และชวงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

 (5) 4.80 

(3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ 
(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง 
การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(5) 4.80 

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว การบริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณชิย/ กลุมอาชีพ
แรงงาน ฯลฯ 
6.ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำป ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น สินคาพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก และอื่นๆ 

(5) 4.80 

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรพัยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปาไม ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ
การใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมีสวนรวมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมกันคดิ รวมกันทำ รวมตัดสินใจ รวม
ตรวจสอบ รวมรับผลประโยชน รวมแกปญหาปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู เพ่ือแกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถ่ิน ตามอำนาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

(5) 4.20 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
นโยบายของผูบรหิารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
และ Thailand 4.0 

(5) 4.60 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
 (2) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา 

สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน 

(5) 4.80 

(3) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐที่มีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การ
สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุมตางๆ  สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

(5) 4.60 

(5) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการดำเนินงานไดแก S-Strength 
W-Weakness O-Opportunity T-Threat 

(5) 4.20 

3.ยุทธศาสตร 
3.1  ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป(พ.ศ.2561-
2580) 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ 20 ป ที่สอดคลอง
กับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตาม
ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 20 ปและประเด็นยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(5) 4.80 

3.2 แผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ท่ีสอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตามประเด็นยุทธศาสตรหรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

(5) 4.80 

3.3 เปาหมายการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

การกำหนดและวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค SDGs ที่
สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตามเปาหมาย/เปาประสงค SDGs และประเด็นยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

(5) 4.60 

3.4 ยุทธศาสตร
จังหวัด 

การกำหนดและวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีความสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัด 

(5) 5.00 

3.5 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
จังหวัดในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน สอดคลองหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดท่ีจัดทำขึ้นแบบมีสวน
รวมขององคการบริหารสวนจังหวัดท่ีสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4.80 

 
 
 

   



ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
3.6 ยุทธศาสตรของ 
องคกรปกครองสวน 
ทองถ่ิน 

การกำหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพทั่วไปและขอมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็น
ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลองกับสภาพ
พ้ืนท่ีจริงและเปนไปตามหนาท่ีและอำนาจขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับวิสัยทัศนที่
กำหนดไว 

(5) 4.60 

3.7 วิสัยทศัน วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน 
สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นและสัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถิ่น 

(5) 4.60 

3.8 กลยุทธ แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทำตามอำนาจ
หนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่จะนำไปสูการบรรลุ
วิสัยทัศน หรอืแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให
บรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(5) 4.60 

3.9เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและ
สนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดขึ้น มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

(5) 4.60 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(Positioning) 

ความมุงม่ันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพื่อใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศกัยภาพของ
พ้ืนท่ีจริง ที่จะนำไปสูผลสำเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 4.60 

3.11แผนงาน แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปาประสงค 
ตัวชี้วัด คาเปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรและ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีความชัดเจน 
นำไปสูการจัดทำโครงการพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถิ่นโดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(5) 5.00 

3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองครวมที่นำไปสูการพัฒนาทองถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 4.40 

รวมคะแนน 100 93.20 
 

 

 
 
 



สรุปผลคะแนนการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

  ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 

1.  การสรุปสถานการณการพิจารณา 10 9.80 

2.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.40 

3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.60 

4.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา 5 4.60 

5.  โครงการพฒันา  ประกอบดวย 30 29.20 

     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5.00 

     5.2  กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 5.00 

     5.3  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) 4.80 

     5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.80 

     5.5 มีการกำหนดตวัชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ  (5) 4.80 

     5.6 ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคที่กำหนดไว (5) 4.80 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจายประจำป 35 33.00 

     6.1  โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวม (5) 4.60 

     6.2  โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน (5) 4.60 

     6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการบริหาร    
           จัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

(5) 4.40 

     6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ (5) 4.80 

     6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดาน 
           การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทอถิ่น 

(5) 5.00 

     6.6 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดาน   
           โครงสรางพ้ืนฐาน 

(5) 4.00 

     6.7 โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับดานการบริหาร 
          จัดการน้ำ 

(5) 4.60 

รวมคะแนน 100 95.60 

 



ผลการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

1.การสรุปสถานการณ
การพัฒนา 

1. การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนตองการใหดำเนินการและองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตอบสนองความตองการไดโดยใชการ
วิ เค ราะห เชิ ง เทคนิ คDemand (Demand Analysis)/Global 
Demandหรืออื่น ๆ เปนการวิเคราะหโครงการเพื่อสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรและวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

10 
(5) 
 
 
 

 

 
5.00 

2. การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโนมท่ีจะ
เกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาทองถ่ิน โดยใชการ
วิเคราะหเชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand 
Analysis) /GlobalDemand หรืออื่น ๆ  มาเชื่อมตอ เปนการ
วิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(5) 4.80 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพฒันาทองถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1. การกำหนดและการวิเคราะหการควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง 
ๆ เพ่ือนำมาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ก็คือผลผลิตเปนไปตามที่
ต้ังเปาหมายเอาไวหรอืไม จำนวนที่ดำเนินการจริงตามท่ีไดกำหนด
ไวจำนวนที่ไมสามารถดำเนินการได สามารถอธิบายไดตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถิ่นตามหนาที่และ
อำนาจที่ไดกำหนดไว 

10 
(5) 
 
 

 
4.80 

2) การกำหนดและการวิ เคราะห ผลกระทบ/ส่ิงที่ กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาทองถิ่น ท่ีดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (1)    ไดมีการวิเคราะหในเชิงปริมาณ
ดวยรูปแบบของขอมูลตาง ๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) 
 

4.60  

3. การประเมินผลการ
นำแผนพฒันาทองถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1. การกำหนดและการวิเคราะหการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนคิตาง ๆ มาใชเพ่ือวัด
วาภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ จากการ
พัฒนาทองถ่ิน โครงการพัฒนา ครุภัณฑ วัสดุ การดำเนินการตาง 
ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกตองคงทน ถาวร สามารถใชการไดตาม
วั ต ถุ ป ระ ส งค ห รื อ ไม  ซึ่ ง เป น ไป ต าม ห ลั ก ป ระ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงคและ
เปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือ
หนวยงานอ่ืนได และเปนไปหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
  

10 
(5) 
 
 
 
 
 
  

 
4.80 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

 2. การกำหนดและการวิเคราะหวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่
เกิดจากไดมีการวิเคราะหในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขท่ีประชาชนไดรับดวยรูปแบบของขอมูลตาง ๆ เชน 
กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) 4.80 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิ เคราะห กลยุทธที่ สอดคลองกั บ
ยุทธศาสตร แผนงาน และงานที่จะพัฒนาทองถิ่นซึ่งผานการ
วิ เคราะห เพ่ือการพัฒนาทองถิ่นดวยเทคนิคการวิ เคราะห  
Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend หลัก
การบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไปจัดทำเปนรูป
โครงการพัฒนาทองถ่ินที่เปนรูปธรรมและการกำหนดและการ
วิเคราะหกลยุทธสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
นำไปสูการจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุในการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เปนรูปธรรม 

5 
(5) 

 
4.60                                                                                                                         

5. โครงการพัฒนา 
  5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
  

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
1. “โครงการพัฒนา”หมายความวาโครงการท่ีดำเนินการจัดทำ

บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อใหการพัฒนาบรรลุ

ตามวิสัยทัศนที่กำหนดไว 

2. โครงการพัฒนาทองถิ่นมีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการ

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและดำเนินการเพื่อใหการ

พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่

กำหนดไวชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงเนนไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง

เปนการเฉพาะ อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะทำ

นั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 
 

30 
(5) 
 
  

 
5.00 

 5.2กำหนด
วัตถุประสงคสอดคลอง
กับโครงการ 
 

การกำหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองตอโครงการพัฒนาทองถิ่น โครงการตอง
กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิ ธีการด าเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุ  ประสงค   มีความ เป น ไป ไดชั ด เจน  มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพ่ือสนับสนุน/สงเสริม ฯลฯ 

(5) 5.00 

 
 
 
 
 

 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

    5.3 เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 มีความชัดเจนนำไปสู
การตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 
 
 
 

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปให ถึง
เปาหมายตองชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเทาใด  กลุมเปาหมาย
คืออะไร  มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย  พ้ืนท่ีดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทำที่
ไหน  เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเม่ือใด  ใครคือกลุมเปาหมาย
ของโครงการ หากกลุ ม เป าหมายมีหลายกลุ ม ก็ ให ระบุ ว า
กลุมเปาหมายหลัก กลุมเปาหมายรองหรือกลุมเปาหมายเดียวกัน 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสูการประมาณการราคา
ในชองของ “งบประมาณ” 

(5) 
 

4.80 

    5.4 มีการประมาณ
การราคาถูกตองตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนใน
ทองถิ่นตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคลอง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
หรือถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560มีความโปรงใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได
ในเชิงประจักษ  การประมาณการราคาที่ เกิดจากเปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได แก  (1 ) ความประหยั ด
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการ
พัฒนาทองถ่ินนำไปสูความยุติธรรม  
(Equity) แ ละ  (5 ) ค วาม โป ร ง ใส  (Transparency) ชั ด เจน 
ตรวจสอบได วัดได พิสูจนไดวาเปนจริงในเวลานั้น 

(5)  4.80 

    5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลที่
คาดวาจะไดรบั 
  

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน(Key Performance Indicator: KPI) 
ท่ี  ส า ม า ร ถ วั ด ได  (measurable) ใช  บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency)ได เชน การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดรอยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดสิ่งที่ไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ
ไดรับ)ตัวชี้ วัดที่แสดงใหเห็นวาจะดำเนินการให เกิดผลสำเร็จ
อยางไรหรือผลที่คาดวาจะไดรับอยางไร ไมใชการกำหนด KPI 
เปนครั้งหนึ่ง/แหงหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกวาง/ความยาว ฯลฯ  

(5) 
 
 
 
 

  

4.80 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

    5.6 ผลท่ีคาดวาจะได 
รับสอดคลองกับโครงการ 
และวัตถุประสงคท่ี
กำหนดไว 

ผลที่ ได รับ เป นสิ่ งที่ เกิ ด ข้ึน ไดจริงจากการดำเนิ น งานตาม 

โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว การไดผล 

หรือผลที่ เกิดขึ้ นจะตองเท า กับ วัต ถุประส งคหรือมากกว า 

วัตถุประสงคซึ่งการเขียนวัตถุประสงคควรคำนึงถึง (1) มีความ 

เปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตาม 

โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได (3)  

ระบุสิ่งที่ตองการดำเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก 

ท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผลสอดคลองกับ 

ความเปนจริง (5) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5) 4 

6. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป 
   6.1  โครงการพัฒนา 
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย 
ประจำปในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาทองถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปใน
ภาพรวม ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ        
ท่ีนำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไมนอยกวารอยละ 20 ของงบประมาณรายจายประจำป
ตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 
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(5) 

 
 
 

4.60 
 
 

  6.2 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
แกไขปญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ เพ่ือ
แกไขปญหาความยากจนหรือการสงเสริมอาชีพประชาชนใน
ทองถิ่น จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจาย
ประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
ท่ีตั้งไว 

(5)  4.60 

  6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจาย
ดานการบริหารจัดการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดลอม 

โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ เพ่ือการ
บริหารจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมหรือ
บำรุงรกัษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จำนวนไมนอยกวา
รอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณ 
รายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 
  

4.40 

  6.4 โครงการเพ่ือการ 
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป 
จั ด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจายเก่ียวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดงุานตาง ๆ ท่ีด าเนิน
การเก่ียวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการดานการสาธารณสุข 
จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัตงิบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 4.80 

 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

  6.5 โครงการเพื่อการ 
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป 
จัดทำงบประมาณ
รายจาย 
เก่ียวกับดานการศึกษา  
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  
จารีตประเพณี และภูมิ 
ปญญาทอถิ่น 

โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่
ดำเนินการดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญญาทอถิ่น จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจำป ตามขอบัญ ญั ติ /เทศบัญญั ติ
งบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) 5.00 

  6.6 โครงการเพื่อการ 
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป 
จัดทำงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับ 
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 

ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่

ดำเนินการดานโครงสรางพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เชน กอสราง 

ปรับปรุง ซอมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ

งบประมาณรายจาย ประจำปตามขอบัญญั ติ /เทศบัญญั ติ

งบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) 5.00 

  6.7 โครงการพัฒนา 
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ 
งบประมาณรายจาย 
เก่ียวกับดานการบริหาร 
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่
ดำเนินการดานการบริหารจัดการน้ำ เชน กอสราง ปรับปรุงแหลง
น้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) 4.60 

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วัด 100 95.60 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


